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Informacoées Basicas

Numero do UASG

artefato

91/2023 110511-CENTRO GESTOR OP. SISTEMA
PROTECAO AMAZONIA

Status

CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria

Editado por

MARIA DO SOCORRO
FERREIRA CRUZ

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico

continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Numero da
Contratacao

Atualizado em

24/01/2024 14:22
(v8.0)

Processo
Administrativo

60091.000124
/2023-40

1.1. Contratacdo de servigos de continuados de Seguranga Patrimonial, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva
de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO UNICO

ITEM UNID. DE

ESPECIFICACA
SPECIFICAGAO MEDIDA

CATSER

QUANTIDADE
DE
POSTOS

VALOR
UNITARIO (R$)

(estimado)

VALOR TOTAL
(R$)

(estimado)

Servico de vigilancia armada
- 12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
1 envolvendo 02 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

23647 posto

02

12.221,77

24.443,54

Servico de vigilancia armada
- 12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,

2 envolvendo 02 (dois)
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas - Vigilante Lider

23647 posto

01

12.963,96

12.963,96

Servico de vigilancia armada
- 12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo,
envolvendo 02 (dois)

3 23957 posto
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vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

Servico de vigilancia armada
- 12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo,
4 envolvendo 02 (dois) 23957 posto 01 15.168,89 15.168,89
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas - Vigilante Lider

44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda

2 7 . 2 19. 7
5 a sexta-feira, envolvendo 01 350 posto 03 6.660,0 9.980,0
(um) vigilante.
TOTAL MENSAL (estimado) 115.332,21
VALOR ANUAL (estimado) 1.383.986,57
VALOR GLOBAL (5 ANOS) - estimado 6.919.932,85

1.2. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que ha necessidade permanente da sua execucao, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando a possibilidade de sua inclusdo no Plano Plurianual, que contempla efetuacdo de
empenhos em anos distintos, observando a despesa de cada exercicio financeiro. Outrossim, considere-se que cobertura
contratual por uma década favorece a economia de escala para Administracdo Publica, visto que pode usufruir no transcurso de
tal periodo sem necessidade de dispéndios de tempo e acimulo de servicos pelos servidores do planejamentos e das demais areas
envolvidas em novas contratagdes.

1.5. A utilizacdo do prazo de vigéncia plurianual estd condicionada ao ateste de maior vantagem econdémica vislumbrada em
razdo da contratagdo plurianual, a ser feita pela autoridade competente no processo administrativo, conforme inciso I, art. 106, da
Lei n° 14.133, de 2021

.1.6. A Administragdo devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a existéncia de créditos orcamentarios
vinculados a contratacdo e vantagem em sua manutencdo, conforme inciso II, art. 106 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.7. A Administracao terd a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos orcamentdrios para a sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, conforme inciso III, art. 106 da Lei n° 14.133,de
2021.

1.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

1.9. No caso de divergéncia entre o teor do presente Termo e os artefatos precedentes, Documento de Formalizagdo da Demanda-
DFD e Estudos Técnicos Preliminares - ETP, prevalece o disposto no presente Termo.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdoes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:

1. ID PCA no PNCP: 03277610000125-0-000007/2024
2. Data de publicacdo no PNCP: 08/11/2023

3.1d do item no PCA: 92 a 95 do PCA 2024

4. Classe/Grupo: 852
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5. Identificador da Futura Contratagdo: 110511-90249/2023

2.3. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratages Anual, conforme consta das informacoes basicas desse termo
de referéncia.

3. Descri¢do da solucao

3.1. A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Devera ser firmado entre o 6rgdo/entidade e a empresa contratada os servicos dentro dos padrdes de qualidade
acordados, inclusive a forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

4.1.2. E dever da contratada a promogao de curso de educacdo, formacao, aconselhamento, prevencdo e controle de risco
aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de geracdo de
residuos sé6lidos no ambiente onde se prestara o servigo.

4.1.3. E obrigacdo da contratada a administracio de situaces emergenciais de acidentes com eficicia, mitigando os
impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

4.1.4. A contratada deve conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

4.1.5. A contratada deverd disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execucdo
das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condicdes climéticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

4.1.6. S6 sera admitido o uso de veiculos eficientes, que respeitem os critérios previstos no Programa de Controle da
Poluicdo por Veiculos Automotores (PROCONVE)/ Programa de Controle da Polui¢do do Ar por Motociclos e Veiculos
Similares (PROMOT) e movidos a biocombustivel.

4.1.7. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionérios, das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da prestacdo de servico, zelando pela
seguranca e pela saide dos usudrios e da circunvizinhanga.

4.1.8. S6 sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicag¢do (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental.

4.1.9. A contratada devera observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como
chumbo, cadmio e mercurio.

4.1.10. A contratada devera utilizar pilhas recarregdveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composicao.

4.1.11. A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas dependéncias do érgdo ou
entidade.

4.1.12. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que
foram utilizados na prestagdo de servigos.
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4.1.13. A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas
no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

4.1.14. O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado pelo Fiscal do Contrato que assegure a qualidade, a
disponibilidade, o tempo de atendimento e a observar praticas de sustentabilidade, observando correcdo de defeitos que
apresentem as seguintes condigoes:

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por
ocorréncia.

b) Suspender ou interromper o servigo por dia, salvo por motivo de forca maior.

) Permitir a presenca de vigilante sem uniforme, em condi¢es inapropriadas de apresentacdo ou sem cracha de
identificacdo, por empregado e por ocorréncia.

d) Nao zelar pelas instalagdes do 6rgao, por posto e por dia.

e) Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencao, aos seus empregados e de impor
penalidades aos que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

f) Deixar de observar as especificagdes de materiais de consumo e bens na prestagdo dos servigos.
g) Ndo adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.

h) Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na
prestagdo de servigo, por ocorréncia.

i) Deixar de observar a Resolugio CONAMA n° 401/2008 para a aquisi¢do de pilhas e baterias, por ocorréncia.

j) Nao utilizar bicicletas para a realizacao de rondas em pequenas distancias sempre que possivel, evitando o uso
de veiculos, por ocorréncia.

Subcontratacao
4.2. Nédo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condigBes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicoes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9:00 horas as 12 horas e das 13:30 as 16:30
horas. o Agendamento poderda ser realizado com o servidor Jorge André Nunes Gongalves - (92) 3303-6404 - e-mail: jorge.
goncalves@sipam.gov.br

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacao da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratagao.
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4.11. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

Requisitos do Profissional dos Servicos de Vigilancia

4.12.  Os servigos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos termos da Lei n° 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83.

a) Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 15 da Lei n° 7.102/83:
L. Ser brasileiro.

II. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos

III. Ter instrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau3 .

IV. Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos
termos da Lei n° 7.102/83.

V. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.
VI. Néo ter antecedentes criminais registrados.

VII. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

b) Sera assegurado ao vigilante:

I. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

II. Porte de arma, quando em servico.

II1. Prisdo especial por ato decorrente do servigo.

IV. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora

4.13. E responsabilidade da contratada a comprovacio da formacdo técnica especifica dos vigilantes.

5. Modelo de execucao do objeto

Condicdes de Execucdo
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 01 dia ap6s a assinatura do contrato;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucdo do trabalho:

5.1.2.1. A distribuicdo dos postos de servigo, bem como a quantidade de vigilantes por posto, com seus respectivos
turnos, esta organizada da forma abaixo:

POSTO/LOCALIZACAO QUANT. DE POSTOS|| TIPO DE POSTO EFETIVO DE CB0
PESSOAL
1 12x36 diurno armado 2
Sala de Controle (Vigilante Lider)
1 12x36 noturno armado 2
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Vigilante Mével 1 12x36 noturno armado 2
Portaria 1 - Recepcdo (catracas) 1 44 horas semanais 1
1 12x36 diurno armado 2
Portaria 2 — Guarita 5173-30
1 12x36 noturno armado 2
1 44 horas semanais 1
Portaria e Guarita do Prédio Anexo SCA 1 12x36 diurno armado 2
1 12x36 noturno armado 2
Portaria do Prédio Anexo SCT 1 44 horas semanais 1

5.1.3. Do Regime de Trabalho:
1. POSTO SALA DE CONTROLE (VIGILANTE LiDER):

a) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 06:00 as 18:00 horas;

b) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 18:00 as 06:00 horas;

c) A contratacdo leva em consideracdo a necessidade de se manter um efetivo de pessoal para execucdo dos servigos de operacao
do Circuito Fechado de Televisdo — CFTV, permanentemente, por 24 horas diarias, visando o monitoramento de qualquer
ocorréncia ou fatos indicadores de risco a seguranca do Centro Regional de Manaus. Tais postos visam, ainda, o
acompanhamento, mediante rondas visuais nos circuitos, a fim de verificar qualquer alteracdo na rotina, tais como, aglomeragdes,
fatos suspeitos, sinistros ou anormalidades tais como, incéndio, invasdo, aparecimento de elementos estranhos ao servico, ou
qualquer indicio de comprometimento da seguranga de pessoas ou ao patrimonio da Instituicdo. Além de promover a integracao
visual dos demais postos de vigilancia instalados nas dependéncias do CENSIPAM, assim como, manter arquivo das gravagoes
das imagens e cenas que poderdo subsidiar demandas futuras, observando as caracteristicas técnicas do equipamento;

d) Responsavel pelo preenchimento do Livro de Ocorréncias;

e) Fiscalizar e suprir a drea da Portaria n° 1, durante a ronda do vigilante mével;

f) Este posto sera guarnecido pelo Vigilante Lider que teré a funcdo de gerenciar sua equipe de servico;
2. POSTO MOVEL

a) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horério das 18:00 as 06:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideracdo a necessidade de se manter, permanentemente, por 24 horas diarias, efetivo de pessoal
para executar rondas locais regulares, face a 4rea abrangida ser bastante extensa, visando observar qualquer ocorréncia ou fatos
indicadores de risco a seguranga do Centro Regional de Manaus. Tal posto visa, ainda, mediante suas rondas, a verificagdo e
fechamento de janelas abertas, apagar luzes acesas sem utilizacdo, o acompanhamento de qualquer alteragdo na rotina, tais como,
aglomeracdes, fatos suspeitos, sinistros ou anormalidades como, incéndio, invasdo, aparecimento de elementos estranhos ao
servico ou qualquer indicio de comprometimento da seguranga das pessoas e/ou do patriménio da Instituicdo. Além de promover
a integracdo dos demais postos de vigilancia instalados nas dependéncias da Instituicdo, é responsavel em acionar, quando
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necessario, reforco dos demais vigilantes e/ou informar qualquer situagdo que indique perigo ou em que sejam detectados fatores
de risco a seguranca ao Supervisor da Seguranca Organica.

3. POSTO PORTARIA 1 (Catracas)

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horario
das 06:00 as 18:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideracdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para intervir em situacdes de entrada de
pessoas nado autorizadas, cabendo ainda, informar ao servidor designado pelo CENSIPAM qualquer alteracdo de rotina que
coloque em risco a seguranca do Centro Regional, assim como, coibir aglomeracdo no seu posto de servico, controlar a
movimentacdo de pessoas e materiais e/ou bens nos pontos de entrada e/ou saida do prédio sede da Geréncia, realizar o
acompanhamento de visitantes ao Centro e proceder o hasteamento do pavilhdo nacional, quando determinado;

4. POSTO PORTARIA 2 (Guarita - Entrada Lateral)

a) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 06:00 as 18:00 horas; e

b) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horério das 18:00 as 06:00 horas;

c) A contratagdo leva em consideracdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para controle do acesso pela entrada lateral
do prédio, tanto de veiculos como de pessoal do contratante e dos demais 6rgdos que encontram-se instalados nas dependéncias
do Contratante, cabendo ainda, informar ao Supervisor da Seguranca Organica qualquer alteracdo de rotina que indique risco a
seguranca do Centro Regional de Manaus, coibir aglomeracdo no posto de servigo, realizar a vigilancia na 4rea sobre a
responsabilidade, especialmente, da Portaria 2, efetuando a travamento da cancela nos horarios determinados pelo Gestor de
Seguranca Organica, acompanhando e fiscalizando a entrada de pessoas e veiculos em geral na area de acesso da referida Portaria.

5. POSTO - Portaria e Guarita do Prédio Anexo SCA

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horario
das 06:00 as 18:00 horas;

b) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horério das 06:00 as 18:00 horas;

c) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horério das 18:00 as 06:00 horas;

d) A contratacdo leva em consideracdo necessidade de se manter efetivo de pessoal para prover a seguranca do prédio SCA,
localizado dentro das instalagcdes do complexo predial do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM , visando manter controle
do acesso pela entrada do prédio que atualmente é ocupado pela Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN, assim como, zelar
pela seguranca das pessoas e do patriménio;

6. POSTO - Portaria do Prédio Anexo SCT

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horario
das 06:00 as 18:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideracdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para prover a seguranca do prédio SCT
localizado dentro das instalacdes do complexo predial do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM , visando manter controle
do acesso pela entrada do prédio que atualmente é ocupado pelo Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade,
assim como, zelar pela seguranca das pessoas e do patrimonio;

5.1.2.3. Todos os Postos de Servico deverdo apoiar o Supervisor de Seguranca Organica nos casos em que haja necessidade de
acionar os Planos de Emergéncias do Censipam.

5.1.2.4. Todos os Postos de Servico deverdo prestar suas atividades, no que for cabivel, conforme descri¢do suméria do CBO
/QBQ 5173-30, Vigilante/Nivel 2, transcrita a seguir: "Vigiam, de forma ativa, dependéncias e areas publicas e privadas com a
finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e municdes e outras irregularidades. Zelam pela
seguranca das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos realizando rondas e monitorando cameras e
sistemas de alarme; recepcionam e controlam a movimentacao de pessoas em areas de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas,
cargas e patrimonio, revistando pessoas e veiculos; escoltam pessoas e mercadorias; vigiam parques e reservas florestais,
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combatendo inclusive focos de incéndio. Comunicam-se via rddio ou telefone e prestam informagdes ao ptblico e aos 6rgaos
competentes".

5.1.2.4. Dos Procedimentos Diversos:
a) Caberid a licitante vencedora prover uma rede de radio para comunicacdo ininterrupta entre os vigilantes dos postos: SALA DE
CONTROLE (Vigilante Lider), MOVEL, PORTARIA 1 (Catracas), POSTOS PORTARIA 2 (Guarita - Entrada Lateral),

PORTARIA E GUARITA DO PREDIO ANEXO SCA, PORTARIA DO PREDIO ANEXO SCT. Dessa foram serdo necessarios
a disponibilizacdo de 06 (seis) radios com carregadores.

b) Os vigilantes deverdo trabalhar desarmados, exceto os da vigilancia mével, sala de controle, Portaria 2 (Guarita) e Portaria do
Prédio Anexo SCA, que deverdo ser dotados de revélver e municdo calibre 38, com uniformes adequados, de tal forma que
possam ser identificados como tal, ndo podendo haver variagdo nos uniformes. Devem portar os complementos necessarios ao
cumprimento da missdo de cada Posto, tais como equipamentos de comunicacao, apito, lanternas, coletes balisticos e outros, cuja
aquisicdo manutengdo e suprimento, correra por conta da licitante vencedora.

5.1.2.5. Das Vedacoes

5.1.2.5.1. De modo a néo prejudicar o desempenho das fungdes dos vigilantes, é vedado durante a permanéncia no Posto de
Servico:

a) A utilizagdo de equipamentos eletronicos como: celular, smartphone, tablet, cdmeras fotograficas, televisores, radios,
equipamentos de som, MP3 ou similares;

b) A leitura de livros, revistas e jornais;
¢) A utilizagdo de jogos;
d) O consumo de alimentos;

e) Afastar-se de seu posto de trabalho e de suas atribui¢cdes, sem o prévio conhecimento e autorizacdo do representante do
CENSIPAM;

f) Manter conversas pessoais junto ao seu local de trabalho;

g) Fumar dentro das instalagdes do CENSIPAM;

h) Maquiar-se;

i) Portar-se de maneira desleixada tais como: se exceder nas gesticulagdes, falar em tom elevado, sentar-se de forma displicente; e
j) Deixar de acatar as orientagoes do servidor designado pelo CENSIPAM como Supervisor de Seguranca.

5.1.2.6. Do Acesso as Instalagées

5.1.2.6.1. Tendo em vista a necessidade do controle de acesso de pessoas ndo autorizadas, bem como para contribuir na
manutenc¢do da seguranga fisica e pessoal no ambito das instalagdes, o (a) vigilante (a) devera:

a) Manter-se sempre atento, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

b) Observar a movimentagdo de individuos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientacao
recebida do Supervisor de Seguranca Organica do Centro Regional de Manaus, bem como as que entenderem oportunas;

c) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

d) Repassar para o (s) vigilante (s) que esta (3o) assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as orientacGes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacoes;

e) Comunicar a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o
patrimonio do 6rgdo;

f) Colaborar com as Policias Civil e Militar, de acordo com as orientagdes do Gerente do Centro Regional de Manaus, nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do Centro, facilitando, no que for possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
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g) Quando fora do horério de expediente normal, controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos, se for o caso, e
empregados, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgdo de lotagdo e tarefa a executar;

h) Impedir o ingresso de pessoas que ndo estejam devida e previamente autorizados;
i) Impedir todo e qualquer tipo de atividade que ofereca risco a seguranca do Centro Regional de Manaus;
j) Impedir a utilizagdo do Posto, para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

k) Executar a (s) ronda(s), conforme a orientacdo recebida da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato ou do Supervisor de Seguranga
Organica do Centro Regional de Manaus, verificando todas as dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias
necessdrias para o perfeito desempenho das fun¢des e manutengdo da ordem nas instalagdes;

1) Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;

m) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade do Centro
Regional de Manaus, s6 serdo liberados mediante apresentacdo de documento especifico para tal, assinado pelo Gerente do
Centro Regional de Manaus, ap6s ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e niimero do Patrimonio;

n) Os servidores, prestadores de servicos e visitantes, estardo sujeitos a inspecdo, quando portadores de materiais, ao sairem do
interior do prédio;

0) Nos dias e horarios sem expediente e/ou apds o horario normal de funcionamento do Centro Regional de Manaus - CR-MN e
dos 6rgaos instalados nas suas dependéncias, incluindo os prédios anexos, o ingresso s6 sera permitido mediante apresentacao de
autorizacdo formal, fornecida pelo Gerente do citado Centro, na falta dessa autorizagdo e desde que caracterizada a necessidade
de ingresso no local, somente serd admitida a entrada com autorizacdo, via telefone do Supervisor de Seguranca Organica do
Centro Regional de Manaus, e, na impossibilidade deste, do responsavel pela drea de atuagdo do referido interessado;

p) Proibir o acesso as dependéncias do Centro Regional de Manaus de vendedores, agenciadores e correlatos ou solicitadores
desse género, salvo com permissdo escrita do Gerente do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM,;

q) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediages, que implique ou ofereca risco a seguranca dos
servicos e das instalagdes;

5.1.2.7. Dos Registros
5.1.2.7.1. Os (as) vigilantes deverdo ainda:

a) Manter livro de ocorréncias, rubricado pelo PREPOSTO DA CONTRATADA, onde serdo registrados e detalhados todos
incidentes e/ou anormalidades relacionadas a prestacdo dos servicos, com anotagdes regulares sobre todos fatos observados que
possam ser relevantes para quaisquer verificagoes pela Equipe de Fiscalizacdo do Contrato;

b) Preencher corretamente todos os formulérios de controle, ndo se esquecendo de assinar, colocar o nimero da matricula, o
nome do posto e entregar a unidade competente, ao término do turno.

5.1.2.8. Da Seguranca das Informacoes

5.1.2.8.1 A Contratada nao podera prestar, a outros, informacGes a respeito das instalacdes, funcionamento e rotina de trabalhos
deste Orgdo, para tal, os (as) empregados (as) envolvidos (as) na prestacio do servico de recepcio deverdo assinar um Termo de
Compromisso de Manutencdo de Sigilo (TCMS).

5.1.2.9. Da Comunicacdo

5.1.2.9.1. A Contratada deverd nomear preposto, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente junto ao Centro Regional de Manaus/CENSIPAM, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado
mediante Oficio devendo ser informado o nome completo, n® do CPF, n® do documento de identidade e n? do telefone, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

5.1.2.9.2. O preposto devera apresentar-se ao respectivo 6rgao fiscalizador, em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato,
para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao
assentamento das principais ocorréncias durante a execucdo do contrato relativo a sua competéncia.

5.1.2.9.3. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracédo, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.
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5.1.2.9.4. Atender prontamente, sem 6nus para CENSIPAM, quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao contrato.

5.1.2.10. Do Local da prestacao dos servico e da frequencia/periodicidade

Termo de Referéncia 91/2023

5.1.2.10.1. A prestacdo dos servicos sera realizada diariamente, de segunda-feira a domingo, inclusive nos feriados, de forma
continua/ininterrupta observando os regimes e escalas de servicos, além da carga horéria conforme os tipos dos postos descritos
no quadro constante do subitem 5.1.2.1 acima.

Local da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos serdo executados no complexo predial do Centro Regional de Manaus do Censipam, localizado na Avenida do
Turismo, 1350 - Taruma - Manaus/AM..

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: diariamente e forma ininterrupta, ou seja, durante 24 horas de segunda-feira

a domingo, observando a escalas de trabalho e a carga horéria de cada tipo posto descrito no subitem 1.1 deste Termo.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observard as rotinas no subitem 5.1 e seus subitens.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas no quadro abaixo, promovendo sua substituicao
quando necessario:

5.5.1. QUADRO ESPECIFICANDO OS MATERIAIS

ITEM

DESCRICAO DO MATERIAL

UND

QTD

CATMAT

Apito com Cordao fiel duplo trangado com duas pontas, com mosquetdo. Material de
Confecgdo do Cordéo: Nylon Reforcado. Material do Apito: metal. Medida do Corddo:
86cm de comprimento. Cor do Cordao e do Apito: padrdo de vigilante.

unidade

403271

Livro Ata - Cédigo 4519. Medidas: 202cm x 297cm. Quantidade de folhas: 100. Papel:

56 g/mz. Cor: preto. Com Modelo de Instrucdo de Preenchimento do Livro.

unidade

46901

Lanterna Tatica de Bateria Recarregavel de Lampada de LED. Material da Lanterna:
liga de metal. Medidas da Lanterna: 29cm de comprimento, 3,5cm de largura da base,
6cm de largura no topo. Zoom de foco ajustavel de 1 a 2000x. 2 Baterias Recarregaveis

26650: 4,2V, 6.800mAh. Tempo de Iluminagdo: 3 a 8 horas. Véarios modos de mudanca.

Caracteristicas adicionais: resistente a chuva, padrdo IPX-6, anticorrosiva. Adicionais: 2
adaptadores para baterias, 1 cabo USB e 1 al¢a com ajuste para lanternas.

unidade

480046

Radio Transmissor Recarregavel com Carregador de Mesa e Walkie Talkies. Banda
unica: UHF 400 - 470 MHz. Espacamento de Canal: 25 KHz. Quantidade de Canais: 16.

Modalidades de Carregamento: 2 Baterias Recarregaveis e Pilha. Capacidade da Bateria:

1500 mAh. Tensdo Operada: 3,7V. Voltagem do Radio: 100V/240V. Alcance Méximo:
10km. Vida util da bateria: 8 horas. Caracteristicas Adicionais: CTCSS / CDCSS,
Tecnologia de redugdo de ruido, Fungdo VOX, Prompt de voz, Programacao para

PC, Alarme de emergéncia, Alerta de baixa tensdo, Temporizador de tempo limite e
Lanterna.

unidade

346626

Coldre Abdominal Universal. Tipo de coldre: Abdominal. Uso: Cintura. Confecgdo de
Coldre: Elastico e Nylon de alta qualidade. Adicional: com cinto com velcro acoplando

seus porta carregadores e demais equipamentos taticos. Cor: Preto. Tamanho: 1,17cm x

10cm.
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Colete Balistico. Suporta Calibres .357, 9 mm e .12 (exceto balote). Painéis com
6 Japlicacgdo de hidro repelente. Costuras do Painel Balistico com fio de Kevlar. Tecido da unidade 4 605162
Capa: Ripstop. Cor: Preta. Validade da Placa Balistica: 5 anos.

7 |Revélver Calibre 38. Duplo. 5 Tiros. unidade 4 99830

8 |Municdo para revolver calibre 38 unidade 40 242723

Guarda-Chuva. Tipo: Invertido. Material: Poliéster 190T e Fibra de vidro. Medidas
Aberto: 105cm largura x 80cm altura. Medidas Fechado: 8cm largura x 80cm altura. Cor:
Preto. Caracteristicas Adicionais: protecdo UV, acionamento automatico, laca com alta
resisténcia.

unidade 3 613558

Capa de Chuva. Capa de Chuva com Gola. Material: Pvc. Punhos com Velcro.
10 |Fechamento Flex Delta com Ziper e Velcro na Frente e no Pescogo. Velcros Largos. unidade 4 477889
Ajustadores Reforcados e Estilizados. 100% Impermeéavel. Refletivo Frontal e Traseiro.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Para a execucdo dos servicos de que trata este Termo de Referéncia considere-se a disponibilizacdo por parte da contratada
de Postos de Trabalho das categorias profissionais, no quantitativo constante do subitem "5.1.2.1" deste Termo.

5.6.2. Os horaérios, o local, a frequencia/periodicidade da prestacdo dos servicos estdo dispostos neste Termo, no subitem "5.1" e
seus subitens.

5.6.3. O Fiscal do Contrato, podera permitir a compensagdo dos excessos de horas trabalhadas, que sera realizada em um dia
pela diminui¢do em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo o méximo de 90 (noventa) dias.

5.6.4. Os beneficios e as vantagens da categoria profissional de Vigilante de NAO PODERAO SER INFERIORES AO
ESTABELECIDO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO. A empresa deverd utilizar a Convencdo Coletiva,
celebrada entre o Sindicato das Empresas de Vigilancia, Seguranca, Transporte de Valores, Curso de Formacdo e Prestacdo de
Servicos de Port. do Estado do Amazonas e o Sindicato dos Empregados das Empresas de Vigilancia e Seguranga de Manaus do
Amazonas vigentes na data prevista para a abertura da licitacdo da categoria.

5.6.5. Para cada tipo de Posto de Vigilancia, devera ser apresentada pelas proponentes o respectivo Preco Mensal do Posto,
calculado conforme Planilha de Custo e Formagdo de Precos, contida no Anexo VII-D da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

5.6.6. A funcdo de Vigilante Lider fara jus ao adicional de 10% (dez por cento) do piso salarial da categoria, o qual serd pago em
contracheque incidindo o mesmo sobre todos os reflexos salariais previsto na legislacdo em vigor.

5.6.7. A contratada devera observar em seus precos que a mesma devera fornecer uniforme, EPI, materiais e demais insumos
necessarios. Os custos relacionados ao uniforme, EPI, materiais e demais insumos deverao ser inseridos na composic¢do do Preco
dos postos de servigo dos vigilantes.

5.6.8. A proposta comercial a ser apresentada observard os ditames estabelecidos na Legislacdo que rege as licitagdes e contratos
da Administragdo Publica Federal, observando em especial as diretrizes da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98, de
26.12.2022, que autoriza a aplicagdo da IN n° 05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de
servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, no que
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couber, para a realizacdo dos processos de licitacdo e de contratacao direta de servigos do que dispde a Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

5.6.9. Conforme estabelecido no subitem 1.2 do Anexo VII-F e no item 9 do Anexo IX da Instrucdo Normativa/MPDG/SEGES
n°® 05/2017 e suas alteracdes, apds o primeiro ano de vigéncia o contratante devera realizar negociacao contratual para a
reducdo e/ou eliminacdo dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratacdo. Destarte, os licitantes deverdao observar que entre tais custos, a rubrica férias (8,33%), que
compée o item B do Submédule 2.1 da Planilha de Custos e Formacdo de Precos anexa a referida Instrugdo Normativa,
devera ser excluido a partir do segundo ano de vigéncia do contrato, por se tratar de custo ndo renovavel etc.

5.6.10. A proposta deverd ser elaborada de acordo com o0 Modelo do Anexo II deste Termo.

5.6.11. Os licitantes quando tributados pelo regime de incidéncia ndao-cumulativa de PIS e COFINS, devem cotar na planilha de
custos e formagdo de precos (que detalham os componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas
contribuicdes.

5.6.12. As empresas submetidas a tal regime, conforme normativos vigentes, podem realizar o abatimento de créditos apurados
com base em custos, despesas e encargos, tais como insumos, aluguéis de maquinas e equipamentos, vale transporte, dentre
outros, fazendo com que os valores dos tributos efetivamente recolhidos sejam inferiores as aliquotas de 1,65% (PIS) e 7,60%
(COFINS).

5.6.13. Para a comprovacao das aliquotas médias efetivas, poderdo ser exigidos os documentos de Escrituracao Fiscal Digital da
Contribuicao (EFD - Contribui¢oes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da
proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

5.6.14. A comprovacdo das aliquotas médias efetivas devera ser feita no momento da repactuacdo ou da renovagdo contratual a
fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos de PIS e COFINS. As Leis n° 10.637, de
30 de dezembro de 2002 e n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, tratam do regime de apuracdo de incidéncia ndo cumulativa

das contribui¢des ao Programa de Integracdo Social (PIS) e a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS).

5.6.15. A empresa optante pelo Simples Nacional, em prestigio ao principio da igualdade, deve preencher a Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos, modelo constante do Anexo III deste Termo, conforme o regime tributario que ird optar (Lucro Presumido
ou Lucro Real), computando, inclusive, “as contribui¢es para o ‘Sistema S’ e os tributos federais.” (Acérdao n° 1914/2012-TCU-
Plenario. Informativo/TCU n° 116); e ii) Os precos ofertados serdo equalizados quando os tributos indicados nas planilhas ndo
corresponderem ao regime tributario da licitacdo e aos beneficios fiscais a que fizer jus" (Acérddo n° 2.517/2012 - TCU -
Plenério).

5.6.16. O valor correspondente aos insumos pagos integralmente a contratada durante os primeiros 12 (doze) meses do prazo da
contratacdo, apds o referido prazo, o valor serd excluido da composicdo dos custos, com excecdo dos itens que forem
comprovadamente ndo terem sidos amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagdo.

5.6.17. Para fins de composi¢do do submédulo 2.3 da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, informa-se para meméria de
célculo que os custos de transporte devem ser calculados com base no niimero de dias de utilizacdo do transporte
publico, tarifas de transporte e o desconto maximo em relacdo ao salario-base, previsto na Convencgdo Coletiva de
Trabalho . O custo total das passagens é calculado como: (Custo total das passagens) = (Dias de trabalho no més) x
(Ndmero de passagens por dia) x (Custo da passagem) O custo da passagem € a tarifa predominante na capital, cujos
valores sdo disponibilizados pela Associacdo Nacional dos Transportes Ptiblicos (ANTP) e, em carater emergencial,
quando ndo atualizado pela ANTP, os dados sdo retirados da imprensa.

5.6.18. Para fins de composi¢do do submddulo 2.3 da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, informa-se para memoria de
célculo que os custos de Auxilio-Refeicao/alimentacdo devem ser calculados com base no nimero de dias
trabalhados, utilizando o valor facial do tiquete alimentacdo, estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho
celebrada entre o Sindicato das Empresas de Vigilancia, Seguranca, Transporte de Valores, Curso de Formacdo e Prestacdo de
Servicos de Port. do Estado do Amazonas e o Sindicato dos Empregados das Empresas de Vigilancia e Seguranca de Manaus do
Amazonas, vigentes na data prevista para a abertura da licitagdo da categoria aliando-se aos demais condicdes estipuladas
no

5.6.17 As licitantes, juntamente com a proposta de precos, deverdo atender as seguintes disposicoes:

a) na composicdo dos precos propostos, as LICITANTES deverdo incluir, se for o caso, o fornecimento de vale-transporte aos
seus empregados, compreendendo a soma dos segmentos componentes da viagem do beneficidrio por um ou mais meios de
transporte, entre sua residéncia e o local de trabalho, conforme preceitua o Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987;
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b) as LICITANTES deverdo indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencoes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo os servicos e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de
Ocupacdes — CBO, bem como deverdo anexar junto a sua proposta os citados documentos legais, conforme alinea "c", subitem
6.2 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05/2017;

c) As LICITANTES deverdo apresentar juntamente com suas propostas documento que comprove o Fator Acidentario de
Prevencdo (FAP) a ser aplicado ao Seguro Acidente de Trabalho (SAT). As aliquotas do SAT poderao ser reduzidas em até 50%
ou majoradas em até 100%, em razdo do desempenho da empresa em relacdo a sua respectiva atividade, mediante a aplicagdo do
Fator Acidentéario de Prevencdo (FAP), conforme Decreto Federal n.° 6.042, de 12 de fevereiro de 2007 e legislacdo correlata.
Desse modo, o licitante deverd encaminhar cépia da Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP) ou outro documento que venha substituir, de modo a comprovar o valor do RAT Ajustado no Submédulo 2.2 da planilha
de custo e formagao de pregos.

d) As LICITANTES deverdo apresentar juntamente com suas propostas cépia da Declaracdo de Débitos e Créditos de Tributos
Federais (DCTF) de modo a comprovar o regime tributirio adotado pela empresa, assim como verificar se é optante pela
desoneragdo da folha de pagamento (CPRB).

5.7. Os custos vinculados ao desempenho operacional, assim como, ao zelo e guarda do armamento e muni¢des envolvidos na
prestacdo de servicos deverdo ser previstos pela licitante como custos indiretos da contratacdo, ndo restando a necessidade de
custeio da depreciacdo destes pela Administragdo contratante.

5.8. Na estimativa foi utilizada a taxa de 10% de depreciacdo e vida util de 12 meses para o item munic¢do , e para os demais
itens como coldre, radio com carregador, colete basilistico, revolver calibre 38, considerou-se a vida util de 60 meses.

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢Oes climéticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

. QTD
ITEM|DESCRICAO UNID
SEMESTRAL ANUAL
1 [|Camisa modelo padréo vigilante unidade 2 4
2 |[Calca modelo padrdo vigilante unidade 2 4

Cinto Tatico feito em Nylon com fivela, largura 3,5cm,

3 idad 1 2
comprimento de 130cm umidade
4 Coturno Laterais, lingueta e colarinho em néilon de ar 1 5
alta tenacidade, Acolchoado P
] 0, 3 0,
5 Meia Cano Longo Coturno, 68% Algodao / 27% par 9 4

Poliéster / 05% Elastano.

5.9.2. Para fins de apresentacdo dos (as) vigilante (s):

b) A Contratada devera submeter os uniformes a serem fornecidos a seus empregados, a aprovacdo do Centro Regional de
Manaus - CR-MN, antes do inicio do contrato;

c) Os vigilantes deverdo apresentar-se sempre barbeados, com os cabelos aparados e limpos, sapato engraxado, devidamente
uniformizados, com calga e camisa passadas.

5.9.3. O conjunto completo a ser entregue ao empregado se compde dos itens 1 a 5 do quadro constante do subitem 5.8.1 acima
com a quantidade estabelecida para cada semestre.
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5.9.4. A contratada devera entregar um conjunto completo de uniforme ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, ap6s comunicacado escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

5.9.5. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos
exigiveis para uso da categoria de vigilante/seguranga.

5.9.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5..7. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transi¢ao e finalizacao do contrato

5.10. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto. Entretanto,
faz-se mister que sejam observados os procedimentos regulares ao encerramento da prestacdo dos servigos de seguranga, tais
como:

a) Entregar todas as chaves pertencentes ao contratante, assim como, cartdes de acesso, que estejam sob responsabilidade dos
vigilantes;

b) Os livros de ocorréncias e/ ou outros documentos de controle;

c) Para retirada dos materiais/equipamentos pertencentes a empresa contratada, esta apresentard, previamente, documento
contendo a relacdo com especificagdes e quantidades dos itens a serem retirados para fins de conferéncia e liberagdo pela
fiscalizacdo da contratacdo.

d) Devolucéo de todos materiais e/ou equipamentos pertencentes ao Contratante que estejam sob responsabilidade dos vigilantes
alocados na prestacdo dos servigos, com devido registro.

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O ¢6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto somente nas situacdes que exigem sua
atuacdo, por periodos esporadicos e/ou para o atendimento s solicitagdes do contratante.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.
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Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo IV para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagcdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuigdio & contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo da execucdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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6.26.1 O acompanhamentos da dindmica e regime de trabalho descritos no subitem 5.1.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, TV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagcdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;
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6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessério, cdpia de recibos de dep6sitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Puiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracgao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

6.33.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.
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6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragOes e das prorrogacoes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacSes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidac@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo I'V.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. A avaliacdo sera efetuada quando da execucao dos servigos, passando por duas fases progressivas:;

7.4.1.1. Fase inicial e de transicdo (Primeiro e Segundo més) — nesta fase o critério de avaliacdo e de ajuste constantes
do Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR serdo aplicados com as consequéncias contratuais previstas, entretanto,
serd aplicado apenas 50% do valor do desconto previsto na Faixa de Ajuste de Pagamento a ser efetuado no valor mensal
da fatura.

7.4.3.2. Fase de aplicacdao - A partir do terceiro més o critério de avaliagdo e ajuste constantes do Instrumento de
Medicdo de Resultados — IMR serdo plenamente aplicados com todas as suas consequéncias contratuais previstas,
considerando para efeitos de desconto a Faixa de Ajuste de Pagamento, na proporcdo do percentual obtido, cujo valor
serd deduzido do valor mensal da fatura.

Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.
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7.11. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tGnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correc¢des;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveréa ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso I do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
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7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacio do IPCA - indice Nacional de Precos a
Consumidor Amplo de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
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Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagOes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragado, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) saldrio;
7.48.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;
7.48.3 Multa sobre o FGTS t para as rescisdes sem justa causa; e

7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
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7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢Ges trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das obrigagoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢do Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobat6rios
pela empresa.

7.53. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s
a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de Execucdo
8.2. O regime de execucdo do contrato sera empreitada por preco global.

8.2.1. A contratacdo adotard como regime de execucdao a Empreitada por Preco Global considerando que o quantitativo a ser
contratado encontra-se definido e estabelecido neste Termo de Referéncia, ou seja, a liquidacdo da despesa ndo envolve a
medicdo unitaria dos quantitativos de cada servico na planilha orcamentéria, desse modo, a contratagdo da execugdo do servico
sera por prego certo de unidades determinadas, conforme termos do art. 6°, inciso XXIX, da Lei 14.133/21. Alie-se ainda, que os
parametros (unidades e quantidades) estdo previamente delimitados/definidas no item 1 do presente Termo.

Exigéncias de habilitacdo
8.3. Para fins de habilitacédo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;
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8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de vigilancia/seguranca patrimonial, expedido pela Policia Federal
/Ministério da Justica nos termos do artigo 20 da Lei n° 7.102/1983, assim como, apresentar a comprovacdo de Registro Ptiblico
de Pessoa Juridica no Exército relativo a Produto Controlado pelo Exército (prestacdo de servigos envolvendo arma de fogo e
municao.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);
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8.23. balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
V deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragcdo Ptblica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragcdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigOes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacdo;

8.27.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacao.

8.28. Prova de atendimento aos requisitos previstos na Lei n° 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83.
Qualificacdo Técnico-Operacional

8.29. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.30.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (anos) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o
somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.30.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
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8.33. O licitante disponibilizara todas as informag@es necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.34. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.36. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §8 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdao Técnico-Profissional
8.38. Deve a licitante apresentar relacdo de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.

8.39. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado
causa a aplicagdo das sang0es previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta,
de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 6.919.932,85

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 6.919.932,85 (seis milhdes, novecentos e dezenove mil, novecentos e trinta e
dois e oitenta e cinco centavos), conforme custos unitarios apostos na Tabela abaixo:

VALOR
UANTIDADE DE
TIPO DE SERVICO | VALOR PROPOSTO Q PROPOSTO POR QUANTIDADE | VALORTOTAL DO
EMPREGADOS POR POSTO
(A) POR EMPREGADO (B) DE POSTOS (E) | SERVICO (F)= (DX E)
POSTO (C)
(D) = ((BXC)
Vigilante armado -
) , R$ 6.481,82 2 R$ 12.963,96 1 R$ 12.963,96
Lider -12x36 diurno
Vigilante armado —
. R$ 7.584,29 2 R$ 15.168,89 1 R$ 15.168,89
L ider 12x36 noturno
vigilante armado —
. R$6.110,73 2 R$12.221,77 2 R$ 24.443,54
diurno - 12x36
Vigilante armado —
R$7.129,14 2 R$ 14.258,58 3 R$ 42.775,75
noturno - 12x36
Vigilante - 44 horas
) R$ 6.660,02 1 R$ 6.660,02 3 R$ 19.980,07
semanais
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$115.332,21
VALOR ANUAL DA CONTRATAGAO R$ 1.383.986,57
VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO —PRAZO DE 5ANOS R$6.919.932,85
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10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: 110511/0001
IT) Programa 6011 — Cooperagdo para o Desenvolvimento Nacional;

IIT) Acdo Orcamentéria: 20X4 — Manutencdo e Aprimoramento do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da
Amazonia - Censipam;

IV) Fonte de Recursos: 1000 - Recursos Livres da Unido;;

V) Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168640;

VI) Elemento de Despesa: 33.90.37.03 - Vigilancia ostensiva; e

V) Plano Interno: Plano Orcamentério (PO): 0007 — Funcionamento do Censipam;
VI) Cédigo do Sistema PTA/2023: 335/23 - Vigilancia (CR/MN).

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Encaminhe-se a autoridade competente para fins de aprovacao.

MARIA DO SOCORRO FERREIRA CRUZ

Assessora

INES MARTINS DOS ANJOS HADAD

Assessora

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 27 de 27
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511 Termo de Referéncia 91/2023

Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA.pdf (31.52 KB)

Anexo Il - Anexo Il - Planilha de Custo e Formagéo de Precos..pdf (253.47 KB)

Anexo Il - Anexo IV - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DO RESULTADO (IMR)(1).pdf (49.37 KB)
Anexo IV - ANEXO V -MINUTA DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA..pdf (45.5 KB)

Anexo V - Anexo VI - TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO(1).pdf (25.03 KB)
Anexo VI - ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE VISTORIA.pdf (22.61 KB)

Anexo VIl - Anexo VIII - Declaragdo de Dispensa de Vistoria - Licitante.pdf (24.0 KB)

Anexo VIII - Anexo IX DECLARAGCAO DE CI_NCIA.pdf (23.24 KB)

Anexo IX - ANEXO X - DECLARACAO DE ANTINEPOTISMO.pdf (31.94 KB)

Anexo X - ANEXO | ETP SEGURANCA NV.pdf (195.77 KB)



UASG 110511 Termo de Referéncia 91/2023

Anexo | - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA.pdf



ANEXO IT - MODELO DE PROPOSTA

Proposta que faz a empresa , para a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
SEGURANCA PATRIMONIAL, sob o regime de dedicacdo de mdo de obra exclusiva, com fornecimento de material e
equipamento, com vistas a atender as necessidades do Centro Regional de Manaus do Centro Gestor e Operacional do
Sistema de Protecdo da Amazdénia, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
conforme tabela abaixo:

GRUPO UNICO

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTD. | VALOR UNITARIO | SUB-TOTAL
(A) POR POSTO (B)

01 Servigo de vigilancia armada -
12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,

envolvendo 02 (dois) POSTO 02
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

02 Servigo de vigilancia armada -
12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,

envolvendo 02 (dois) POSTO 01
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas
- VIGILANTE LIDER

03 Servico de vigilancia armada -
12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,

envolvendo 02 (dois) POSTO 03
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

04 Servico de vigilancia armada -
12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,

envolvendo 02 (dois) POSTO 01
vigilantes em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas
- VIGILANTE LIDER

05 44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda POSTO
a sexta-feira, envolvendo 01
(um) vigilante.

03

VALOR MENSAL DA PROPOSTA (SOMA DOS SUB-TOTAIS)

VALOR ANUAL DA PROPOSTA (12 x VALOR MENSAL) - R$ ( )

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (5 x VALOR ANUAL) - R$ ( )

Declaramos que atenderemos a todos os dispositivos constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital do Pregao
Eletr6nico n° ...../2023.



Declaramos que os precos contidos nesta proposta incluem todos os custos e despesas referentes ao objeto da licitacdo,
tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragdo, transporte, mao de obra, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

Obs.: Deverdo ser anexadas a Proposta da Licitante: as planilhas de composicdo de custo e formacdo de pregos
conforme modelo constante no Anexo III; as planilhas de precos unitarios e totais ofertados para os uniformes; memoria
de célculo detalhada dos encargos e insumos que fundamentam os valores constantes da sua proposta e GFIP ou
documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) do licitante.

Quantidade de empregados a serem alocados: .............coeveveinininininnnn.
Prazo de validade da proposta:______ dias (ndo inferior a 60 (sessenta) dias.
Dados da empresa:

Razdo Social:

Inscri¢ao Estadual:

CNPIJ: Endereco:

E-mail: Telefone:

Dados bancarios :

Optante pelo Simples: () sim () ndo

Local e data,

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO III

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap0s publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017. De acordo com o Anexo VII - D da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017 e alteragdes

Pregdo Eletronico n® ....... oveoereenaene

Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano):

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo:

A
B Municipio/UF:
C
D

Numero de meses de execugdo contratual:

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 Tipo de Servigo
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria profissional
4 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)
5 Data-base da Categoria (dia/més/ano)
Mboédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 -13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educacgao 2,50%
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios M is e Didrios Valor (RS$)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total




Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisido para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia de GPS,FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagio
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢ido do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais
4.2 |Substituto na Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |[Mobdulo 1 - Composi¢do da Remuneragio
B |Mobdulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D [Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
E [Moddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor Proposto por Qtd. de Empregados Valor Proposto por Posto Qtd. de Postos Valor Total do Servico
Servico Empregado (B) por Posto (C) D)=BxC) (E) (F)=(DxE)
GV}
Servigo 1
! (indicar) R$ R$ RS
Servigo 2
11 (indicar) R$ R$ R$
N | SerieoN RS RS RS
(indicar)
Valor Mensal dos Servicos (I + II + N)
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (RS$)
A Valor proposto por unidade de medida *
B Valor mensal do servigo
C Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado pelo niimero de meses do contrato).
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ANEXO IV
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DO RESULTADO (IMR)

Metodologia de Avaliagdo e qualidade dos Servigos:

O valor do pagamento sera aquele apresentado na Nota Fiscal, conforme definido no contrato, descontadas as glosas, consoante gradagdo abaixo. Para cada
inadimplemento foram atribuidos pontos. A Contratada sofrera glosa de 1% (um por cento), sobre o valor da fatura, a cada 15 pontos.

N° DESCRICAO REFERENCIA | PONTOS
1 Permitir a presenca de empregado sem cracha nos locais onde hé prestagao de servigo de interesse do CENSIPAM. Por ocorréncia 03
Por dia
2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos solicitados. 30
Por funcionério
3 Manter empregado sem qualificagdo técnica para executar os servigos contratados. Por dia 15
Aplicar-se-ao a referida pontuacdo para efeitos de glosa, no caso de a LICITANTE VENCEDORA DEIXAR DE:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, que preste servi¢o nas dependéncias e .
4 A Por dia 03
suas correlatas do Ministério da Defesa.
5 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, ndo atenda as necessidades ou faltoso. Por ocorréncia 15
Por dia
6 Substituir empregado por motivo de férias, demissoes, licengas, remanejamentos ou situagdes analogas. 15
Por funciondrio
Efetuar o pagamento dos saldrios até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, assim como fornecer
7 vales refei¢cdo/alimentacéo e transportes aos seus empregados em atividades nas dependéncias do contratante, dentro do Por ocorréncia 30
periodo legal, de salarios, seguros, férias e valor adicional, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas aos seus colaboradores.
8 Acatar as normas ou recomendacdes preconizadas no CENSIPAM. Por ocorréncia 15
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Anexo IV - ANEXO V -MINUTA DE DECLARACAO DE
CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA..pdf



ANEXO V

MINUTA DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

DECLARO que a empresa, s inscrita no CNPJ (MF) no_, inscricdo estadual no , estabelecida em s
possui os seguintes contratos firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica

Nome do érgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor do Contrato

Valor Total dos Contratos

SRRSO « < JORUORORRRRRRRRRRRRRRN « (<24 0 1206 B

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:
Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos érgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.
Nota 2:Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAOQ DE SIGILO

Eu, brasileira(o), CPF n° , identidade n° , expedida por filha(o) de

ede , funciondria(o) da Empresa , perante ao CENSIPAM, declaro ter

ciéncia inequivoca da legislagdo sobre o tratamento de informagéo sob restri¢do de acesso cuja divulgagdo possa causar risco ou dano a seguranga de pessoas, e me

comprometendo a guardar o sigilo necessario, nos termos da Lei n® 12.527/2011, Lei de Acesso a Informagdo, e a:

a) tratar as informacdes sob restri¢do de acesso que me forem fornecidas em razdo do desempenho do servigo e preservar o seu sigilo, de acordo com a legislacdo vigente;

b) preservar o contetido das informagdes sob restrigao de acesso, sem divulga-los a terceiros ndo autorizados.

) ndo praticar quaisquer atos que possam afetar o sigilo ou a integridade das informagdes classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos materiais de acesso restrito; e

d) ndo copiar ou reproduzir, por qualquer meio ou modo, as informagdes sob restricao de acesso, salvo se houver autorizagdo da autoridade competente.

Declaro que estou de acordo com o presente Termo, assino na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

(Manaus-AM), de de

Assinatura:

Nome Completo

Identidade:

Testemunhas:

Nome Completo

Identidade:

Nome Completo

Identidade:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: maio/2023

Termo de Referéncia contratagdo de Servigos com méao de obra — Licitagdo - Modelo para Pregdo Eletronico
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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ANEXO VII- MODELO TERMO DE VISTORIA

Declaramos que a empresa CNPJ
n° , representada pelo Sr.
(a) , realizou vistoria no local

onde serdo realizados os servicos de SEGURANCA PATRIMONIAL, com fornecimento de mao de
obra, todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios, a sua execucao nas instalacoes do
Centro Regional de Manaus do Censipam, localizado na Av. do Turismo n° 1350 - Taruma -
Manaus/AM, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Data/Assinatura:

Nome Completo
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Anexo VIl - Anexo VIl - Declaracao de Dispensa de
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE DISPENSA VISTORIA

Declaramos, em atendimento ao previsto no edital n® /2023, que a empresa

, CNPJ , por intermédio de seu
Representante Legal, Sr.(a) , RG n® e CPF
n? , deu-se por satisfeita com as informagOes obtidas, junto ao Setor

Administrativo do CENSIPAM - Centro Regional de Manaus, e nos consideramos plenamente
capacitados a elaborar a nossa Proposta de Precos.

Manaus (AM), ____de de 2023.

Representante ou Preposto da Empresa
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ANEXO IX
DECLARACAO DE CIENCIA

(NOME DA EMPRES /IDENTIFICACAO DO LICITANTE)__, (n.° do CNPJ), sediada

(endereco completo) , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , firmado abaixo,
declara sob as penas da lei que esta ciente e concorda com as condicoes contidas no edital e seus
anexos, que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacoes objeto da licitagdo; bem como de que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo definidos no Edital n° ...../2023 — Pregdo Eletronico n° ...../202..., emitido e
divulgado pelo Censipam — Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia em
cumprimento ao disposto no inciso VI do artigo 67 da Lei 14.133/2021.

__ (localidade)___, em de de (data) .

__(assinatura)
___(nome por extenso
p

__ (cargo)___

(identificacao do signatario)
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Anexo IX - ANEXO X - DECLARACAO DE
ANTINEPOTISMO.pdf



ANEXO X - DECLARACAO DE ANTINEPOTISMO
(art. 7° do Decreto n° 7.203/2010)

Declaro que a empresa ..coeeeessseesssssssssessssns , inscrita no CNPJ sob o n° ................. , sediada

1 1- R , signataria do Contrato n° ....... /2022, ndo possui nem admitira em seus quadros
de pessoal, familiar - conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca cargo em comissao
ou funcao de confianga neste Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazo6nia —
CENSIPAM, de acordo com o art. 7° do Decreto n° 7.203/2010.

Assinado Eletronicamente

CONTRATADA
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Estudo Técnico Preliminar 44/2023

1. Informacoes Basicas

Ntmero do processo: 60091.000124/2023-40

2. Descricao da necessidade

2.1 - A contratacdo do servico de vigilancia visa garantir e proporcionar maior seguranca do patrimdnio
publico (instalagdes, equipamentos e acervo documental do CENSIPAM) ndo permitindo a sua depredacao,
violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras acdes que redundem em dano ao patrimdnio e, em especial garantir
a integridade fisica dos servidores, terceirizados, estagiarios e assistidos.

2.2 - A contratagdo tem como objetivo dar continuidade na prestacé@o do servico de vigilancia patrimonial, visto que a
vigéncia do atual contrato n°® 07/2019 - processo 60091.000399/2017-35 termina em 29.02.2024, e como se trata
de servico essencial, a lacuna da cobertura contratual compromete a seguranca das instalagdes deste Centro
Regional de Manaus.

2.3 - Portanto, faz-se necessario um aparato de seguranga que atue nas areas e instalagdes do Centro Regional de
Manaus. Aliando-se ao fato de que a interrupgdo do Servico de Seguranca Patrimonial pode comprometer a
continuidade das atividades deste 6rgdo. A contratagdo envolvera prestacdo de servicos de seguranca patrimonial
diurna e noturna, a qual objetiva dar continuidade aos servicos ora contratados, cuja contratagéo sera baseada no
nova de Licitagdes n° 14.133/2021, e ainda na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 26.12.2022, que autoriza a
aplicacéo da Instrugcdo Normativa n° 05, de 26.05.2017, que estabelece regras e diretrizes para procedimentos de
contratagdo de servigos sob regime de execugdo indireta no que dispdes a Lei n® 14.133/2021.

2.4 - Ressalta-se que a contratacéo dos servicos de vigilancia patrimonial visa suprir a lacuna deixada pela Lei n.°
9.632, de 07 de maio de 1998, que dispde sobre a extingédo de cargos no ambito da Administragdo Publica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de Agente de Vigilancia.

2.5 - Além disso, destaca-se o dispositivo do §1° do Art. 7° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N.° 05 de 25/05
/2017, que autoriza a Administracé@o a contratar os servicos objeto da demanda, mediante terceirizacéo.

2.6. Os quantitativos e os tipos de Postos de Vigilancia foram definidos a partir de levantamento e andlise do grau de

risco considerando o total da area do imével, a quantidade de prédios, quantidade de pavimentos, acessos, assim
como outros aspectos mais genéricos porém nao menos importantes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Setor Administrativo Ednaldo Monteiros dos Santos

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os servigos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos termos da Lei n® 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83.

a) Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 15 da Lei n° 7.102/83:
I- Ser brasileiro;

Il - Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
Il - Ter instrugéo correspondente a quarta série do primeiro grau;
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IV - Ter sido aprovado, em curso de formacéo de vigilante, realizado em
estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos desta lei. (Redacdo dada
pela Lei n° 8.863, de 1994);

V - Ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;

VI - N&o ter antecedentes criminais registrados; e

VIl - Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

Sustentabilidade

4.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis:

1. Devera ser firmado entre o 6rgdo/entidade e a empresa contratada os servicos dentro dos padrdes de qualidade
acordados, inclusive a forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

2. E responsabilidade da contratada a comprovagao da formagéo técnica especifica dos vigilantes.

3. E dever da contratada a promogo de curso de educacio, formagao, aconselhamento, prevencio e controle de risco aos
trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e redugao de geracdo de
residuos s6lidos no ambiente onde se prestara o servico.

4. E obrigacio da contratada a administragio de situagdes emergenciais de acidentes com eficcia, mitigando os
impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente.

5. A contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevencado de adversidades ao meio ambiente e a satide dos
trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

6. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugdo das
atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

7. S6 serd admitido o uso de veiculos eficientes, que respeitem os critérios previstos no Programa de Controle da
Poluigéo por Veiculos Automotores (PROCONVE)/ Programa de Controle da Polui¢do do Ar por Motociclos e Veiculos
Similares (PROMOT) e movidos a biocombustivel.

8. A contratada deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas dreas da prestacdo de servigo, zelando pela seguranca e pela
saide dos usudrios e da circunvizinhanga.

9. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e lampadas) de
menor impacto ambiental.

10. A contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisigao de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como
chumbo, cadmio e merctirio.

11. A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composigao.

12. A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestacdo de servicos nas dependéncias do érgao ou
entidade.

13. E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram
utilizados na prestagdo de servigos.

14. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas no
Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

15. O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado pelo Fiscal do Contrato que assegure a qualidade, a
disponibilidade, o tempo de atendimento e a observar praticas de sustentabilidade, observando corregdo de defeitos que
apresentem as seguintes condicoes:

a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por
ocorréncia.

b) Suspender ou interromper o servico por dia, salvo por motivo de for¢a maior.

c) Permitir a presenca de vigilante sem uniforme, em condigdes inapropriadas de apresentacdo ou sem crachd de
identificacdo, por empregado e por ocorréncia.

d) Ndo zelar pelas instalagdes do 6rgdo, por posto e por dia.

e) Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convengdo, aos seus empregados e de impor
penalidades aos que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

f) Nao efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas
relacionadas a execucgdo do contrato, por dia e por ocorréncia.
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g) Deixar de observar as especificagdes de materiais de consumo e bens na prestagdo dos servigos.
h) Nao adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.

i) Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na
prestagao de servico, por ocorréncia.

j) Deixar de observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008 para a aquisigao de pilhas e baterias, por ocorréncia.

k) Nao utilizar bicicletas para a realizagdo de rondas em pequenas distancias sempre que possivel, evitando o uso
de veiculos, por ocorréncia.

Subcontratacdo
4.3. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.5. Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.6. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.
4.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.8. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado pelo militar Jorge André Nunes Gongalves, pelo telefone (92)3303- 6404 , de segunda a sexta-feira, das 9:00 horas
as 12:00 horas e das 13:30 as 16:30 horas.

4.9. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.10. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo
da vistoria.

4.11. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

4.12. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo o contratado assumir os dnus dos servigos
decorrentes.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Por se tratar de servico comum na Administragdo Publica, e ainda considerando sua natureza, ndo se vislumbra
no mercado outras alternativas ou solugdes diferenciadas que venham substituir a forma/modelo da pretendida
contratagdo, além do mais essa é a forma utilizada pela Administragdo Publica em suas contratagées.

5.2. A solugéo proposta neste estudo (postos de vigilancia patrimonial organica de 12 horas diurnas e noturnas e de
44 horas semanais) € a metodologia de contratacdo utilizada pela administracdo publica, conforme se pode
comprovar nas contratagdes existentes no painel de precos do site do governo federal, conforme quadro
demonstrativo abaixo.

5.3. Explica-se a preferéncia de Postos de Trabalho com jornadas de 44 e de 12 horas, em conformidade com o

item "8" do anexo VI-A, da IN 05/2017, estabelecendo que a administragdo devera adotar os diferentes Postos de
acordo com a necessidade do 6rgéo.
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5.4. Objetivando a prospeccdo do caso em questdo, foi realizado um levantamento no ambito de pregfes e
contratagcdes publicas através do site compras.gov.br - portal de compras do governo federal - Fornecedor -
Consulta Detalhada - Pesquisa Textual - Editais: Seguranca Patrimonial - Pesquisando em: Objeto, Descricdo
Sumaria, Descricdo Completa - periodo dezembro/2022 a novembro/2023, retorna ao porta de compras - Atas
/Anexos dentre as licitagOes cita-se as seguintes solugdes:

ORGAO/INSTITUICAO LICITACAO OBJETO/SOLUCAO
PREGAO
EMBRAPA AMAPA ELETRONICO CONTRAGAO DE VIGILANCIA ARMADA
N° 01/2023
INSTITUTO FEDERAL DE -
N - PREGAO
EDUCAGAO, CIENCIA E ELETRONICO CONTRAGAO DE VIGILANCIA ARMADA

TECNOLOGIA DE SAO PAULO -

CAMPUS AVARE N*07-582/2023

PREGAO
NIDADE DO INPE / CACHOEIRA - - N
u b ASLI ST A/ CSPC o ELETRONICO CONTRAGAO DE VIGILANCIA ARMADA
N° 262/2022
CONSELHO DE ARQUITETURA E PREGAO CONTRATAGAO DE SERVICO DE
URBANISMO DE RONDONIA - UASG ELETRONICO SEGURANGA E MONITORAMENTO
926533 N° 3/2023 REMOTO ELETRONICO

Prestagdo dos servigos continuados de
vigilancia, composto pelos servigos de
vigilancia ostensiva desarmada com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de
MINISTERIO DA PREVIDENCIA ~ dedicagdo exclusiva e monitoramento remoto de
PREGAO . .. C A -
. SOCIAL - INSS ELETRONICO dispositivos de vigilancia eletronica e de
GEREN’CIA REGIONAL DE N° 19/2023 vistoria de pronta resposta,
FLORIANOPOLIS - UASG 510181 além de contratagdo de horas eventuais, sob
demanda, a serem executados no
estado do Rio Grande do Sul, nas Geréncias
Executivas de Porto Alegre, Canoas, Novo
Hamburgo, Pelotas e outros.

5.5. A tabela acima evidéncia que dentre as solugdes apresentadas que atendem a necessidade de servigos continuos de seguranga
patrimonial, existem usualmente trés formas de contratagdes, ou seja, a contratagdo de seguranga eletronica e a contratagdo de
seguranca organica ou ainda, a contratagdo hibrida envolvendo as duas formas de prestacdo de servico, solugdes amplamente
utilizada na Administragdo Publica.

5.6. A solugdo a ser adotada no Centro Regional de Manaus esta aderente as contratagdes localizadas na pesquisa descrita acima,
que sdo, s.m.j., suficientes para comprovar a viabilidade da metodologia e a disponibilidade de empresas para execugdo do objeto.

5.7.Acrescente-se que ndo se identificou no mercado inovagdes em solugdes que sejam mais adequadas para atender necessidade
do Censipam a ponto de substituir a solugdo adotada anteriormente, ou seja, a prestacdo do servigo mediante a contratagdo de
empresas que disponibilizam os servigos de vigilancia armada com fornecimento de materiais e equipamentos necessdrios. Tal
solugdo foi escolhida como a mais indicada diante das caracteristica locais das instalagdes prediais que dispdem internamente
de CFTV - Circuito Fechado de TV, que ora se encontra em procedimentos/planejamento para seu retrofit (modernizagdo). Dessa
forma, a contratagao nos moldes propostos visa disponibilizar recursos humanos e materiais que permitirdo o funcionamento do
sistema de seguranga de forma integrada, inserindo monitoramento e demais atividades relacionadas a seguranga patrimonial.
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5.8. Considere-se, ainda, que o Centro Regional de Manaus ndo dispde em seu quadro funcional de pessoal especializado na érea,
ou seja, ndo existe no quadro funcional recursos humanos para a execugdo rotineira dos servigos objetos da contratagdo, fator que
justifica a necessidade da contratagdo de servicos de seguranca patrimonial de forma continuada do tipo organica, servigos
inerentes a categoria profissional de Vigilantes, concomitantemente, prezando pela economicidade, com devido alinhamento ao
Planejamento Estratégico institucional, com previsdo do Plano de Trabalho - PTA /2023.

6. Descricao da solu¢dao como um todo

6.1. A contratacdo do servigo de seguranga patrimonial envolve os seguintes tipos de Postos de Servigos, quantidade e efetivo de
Pessoal, conforme quadro abaixo:

~ QTD.DE EFETIVO DE
POSTO/LOCALIZACAO CBO TIPO DE POSTO
¢ POSTOS PESSOAL
. B 1 12x36 diurno armado 2
Sala de Controle (Vigilante Lider)
1 12x36 noturno armado 2
[Vigilante Movel 1 12x36 noturno armado 2
[Portaria 1 - Recepcdo (catracas) 1 44 horas semanais 1
. . 1 12x36 diurno armado 2
Portaria 2 — Guarita
1 12x36 noturno armado 2
1 44 horas semanais 1
[Portaria e Guarita do Prédio Anexo SCA 1 12x36 diurno armado 2
5173-30 1 12x36 noturno armado 2
[Portaria do Prédio Anexo SCT 1 44 horas semanais 1

6.2. A rotina dos servicos envolve os seguintes fatores:

6.2.1. Do Regime de Trabalho:

1. POSTO SALA DE CONTROLE (VIGILANTE LiDER):

a) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12(doze)x36(trinta e seis) horas, no horario das 06:00 as 18:00 horas;

b) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos
de 12 (doze)x36(trinta e seis) horas, no hordrio das 18:00 as 06:00 horas;

c) A contratacdo leva em consideragdo a necessidade de se manter um efetivo de pessoal para execugdo dos servigos de operagdo
do Circuito Fechado de Televisdo — CFTV, permanentemente, por 24 horas didrias, visando o monitoramento de qualquer
ocorréncia ou fatos indicadores de risco a seguranga do Centro Regional de Manaus. Tais postos visam, ainda, o
acompanhamento, mediante rondas visuais nos circuitos, a fim de verificar qualquer alteragdo na rotina, tais como, aglomeragdes,
fatos suspeitos, sinistros ou anormalidades tais como, incéndio, invasdo, aparecimento de elementos estranhos ao servigo, ou
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qualquer indicio de comprometimento da seguranga de pessoas ou ao patrimoénio da Instituicdo. Além de promover a integragao
visual dos demais postos de vigilancia instalados nas dependéncias do CENSIPAM, assim como, manter arquivo das gravagoes
das imagens e cenas que poderao subsidiar demandas futuras, observando as caracteristicas técnicas do equipamento;

d) Responsavel pelo preenchimento do Livro de Ocorréncias;

e) Fiscalizar e suprir a area da Portaria n° 1, durante a ronda do vigilante mével;

f) Este posto sera guarnecido pelo Vigilante Lider que terd a fungdo de gerenciar sua equipe de servico;
2. POSTO MOVEL

a) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 18:00 as 06:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideragdo a necessidade de se manter, permanentemente, por 24 horas didrias, efetivo de pessoal
para executar rondas locais regulares, face a area abrangida ser bastante extensa, visando observar qualquer ocorréncia ou fatos
indicadores de risco a seguranga do Centro Regional de Manaus. Tal posto visa, ainda, mediante suas rondas, a verificagdo e
fechamento de janelas abertas, apagar luzes acesas sem utilizagdo, o acompanhamento de qualquer alteracdo na rotina, tais como,
aglomeracdes, fatos suspeitos, sinistros ou anormalidades como, incéndio, invasdo, aparecimento de elementos estranhos ao
servigo ou qualquer indicio de comprometimento da seguranga das pessoas e/ou do patrimonio da Instituicdo. Além de promover
a integracdo dos demais postos de vigilancia instalados nas dependéncias da Institui¢do, é responsavel em acionar, quando
necessario, reforgo dos demais vigilantes e/ou informar qualquer situagdo que indique perigo ou em que sejam detectados fatores
de risco a seguranga ao Supervisor da Seguranga Organica.

3. POSTO PORTARIA 1 (Catracas)

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horéario
das 06:00 as 18:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideragdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para intervir em situagdes de entrada de
pessoas nao autorizadas, cabendo ainda, informar ao servidor designado pelo CENSIPAM qualquer alteracdo de rotina que
coloque em risco a seguranca do Centro Regional, assim como, coibir aglomeragdo no seu posto de servigo, controlar a
movimentagdo de pessoas e materiais e/ou bens nos pontos de entrada e/ou saida do prédio sede da Geréncia, realizar o
acompanhamento de visitantes ao Centro e proceder o hasteamento do pavilhdo nacional, quando determinado;

4. POSTO PORTARIA 2 (Guarita - Entrada Lateral)

a) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 06:00 as 18:00 horas; e

b) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 18:00 as 06:00 horas;

c) A contratacdo leva em consideracdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para controle do acesso pela entrada lateral
do prédio, tanto de veiculos como de pessoal do contratante e dos demais 6rgaos que encontram-se instalados nas dependéncias
do Contratante, cabendo ainda, informar ao Supervisor da Seguranca Organica qualquer alteragdo de rotina que indique risco a
seguranca do Centro Regional de Manaus, coibir aglomeracdo no posto de servigo, realizar a vigilancia na 4rea sobre a
responsabilidade, especialmente, da Portaria 2, efetuando a travamento da cancela nos horarios determinados pelo Gestor de
Seguranca Organica, acompanhando e fiscalizando a entrada de pessoas e veiculos em geral na drea de acesso da referida Portaria.

5. POSTO - Portaria e Guarita do Prédio Anexo SCA

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horério
das 06:00 as 18:00 horas;

b) 01 Posto Diurno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horario das 06:00 as 18:00 horas;

c) 01 Posto Noturno (armado) com carga de 12 horas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, no horério das 18:00 as 06:00 horas;

d) A contratagdo leva em consideragdo necessidade de se manter efetivo de pessoal para prover a seguranga do prédio SCA,
localizado dentro das instalagdes do complexo predial do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM , visando manter controle
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do acesso pela entrada do prédio que atualmente é ocupado pela Agéncia Brasileira de Inteligéncia-ABIN, assim como, zelar pela
seguranga das pessoas e do patrimonio;

6. POSTO - Portaria do Prédio Anexo SCT

a) 01 Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante, no horério
das 06:00 as 18:00 horas;

b) A contratacdo leva em consideragdo a necessidade de se manter efetivo de pessoal para prover a seguranca do prédio SCT
localizado dentro das instalagdes do complexo predial do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM , visando manter controle
do acesso pela entrada do prédio que atualmente é ocupado pelo Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade,

assim como, zelar pela segurancga das pessoas e do patriménio;

6.2.2. Todos os Postos de Servico deverdo apoiar o Supervisor de Seguranga Orgdnica nos casos em que haja necessidade de
acionar os Planos de Emergéncias do CENSIPAM.

6.2.3. Dos Procedimentos Diversos:

a) Cabera a licitante vencedora prover uma rede de radio para comunicagdo ininterrupta entre os vigilantes dos postos: SALA DE
CONTROLE (Vigilante Lider), MOVEL, PORTARIA 1 (Catracas), POSTOS PORTARIA 2 (Guarita - Entrada Lateral),
PORTARIA E GUARITA DO PREDIO ANEXO SCA, PORTARIA DO PREDIO ANEXO SCT. Dessa foram serdo necessarios
a disponibilizacdo de 06 (seis) radios com carregadores.

b) Os vigilantes deverdo trabalhar desarmados, exceto os da vigilancia mével, sala de controle, Portaria 2 (Guarita) e Portaria do
Prédio Anexo SCA, que deverdo ser dotados de revélver e munigdo calibre 38, com uniformes adequados, de tal forma que
possam ser identificados como tal, ndo podendo haver variagdo nos uniformes. Devem portar os complementos necessarios ao
cumprimento da missdo de cada Posto, tais como equipamentos de comunicagdo, apito, lanternas, coletes balisticos e outros, cuja
aquisicdo manutengdo e suprimento, correra por conta da licitante vencedora.

6.2.4. Das Vedacdes

6.2.4.1. De modo a ndo prejudicar o desempenho das fungdes dos vigilantes, é vedado durante a permanéncia no Posto de
Servigo:

a) A utilizagdo de equipamentos eletrénicos como: celular, smartphone, tablet, cdmeras fotograficas, televisores, radios,
equipamentos de som, MP3 ou similares;

b) A leitura de livros, revistas e jornais;
) A utilizagdo de jogos;
d) O consumo de alimentos;

e) Afastar-se de seu posto de trabalho e de suas atribuicdes, sem o prévio conhecimento e autorizagdo do representante do
CENSIPAM;

f) Manter conversas pessoais junto ao seu local de trabalho;

g) Fumar dentro das instalagdes do CENSIPAM,;

h) Maquiar-se;

i) Portar-se de maneira desleixada tais como: se exceder nas gesticulagdes, falar em tom elevado, sentar-se de forma displicente; e
j) Deixar de acatar as orienta¢des do servidor designado pelo CENSIPAM como Supervisor de Seguranga.

6.2.5. Do Acesso as Instalagoes

6.2.5.1. Tendo em vista a necessidade do controle de acesso de pessoas ndo autorizadas, bem como para contribuir na
manutengao da seguranga fisica e pessoal no ambito das instalacdes, o (a) vigilante (a) devera:

a) Manter-se sempre atento, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

b) Observar a movimentagao de individuos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo
recebida do Supervisor de Seguranga Organica do CR-MN, bem como as que entenderem oportunas;
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c) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

d) Repassar para o (s) vigilante (s) que estd (d0) assumindo o Posto, quando da rendigao, todas as orientagdes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes;

e) Comunicar a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o
patrimonio do 6rgéo;

f) Colaborar com as Policias Civil e Militar, de acordo com as orientagdes do Gerente do Centro Regional de Manaus, nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do Centro, facilitando, no que for possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

g) Quando fora do horério de expediente normal, controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos, se for o caso, e
empregados, anotando em documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

h) Impedir o ingresso de pessoas que ndo estejam devida e previamente autorizados;

i) Impedir todo e qualquer tipo de atividade que oferega risco a seguranga do CR-MN;

j) Impedir a utilizacdo do Posto, para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;
k) Executar a (s) ronda(s), conforme a orientagdo recebida da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato ou do Supervisor de Seguranga
Organica do CR-MN, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessdrias para o
perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagoes;

1) Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;
m) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade do Centro
Regional de Manaus, s6 serdo liberados mediante apresentacdo de documento especifico para tal, assinado pelo Gerente do

Centro Regional de Manaus, apds ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descri¢do e nimero do Patrimonio;

n) Os servidores, prestadores de servigos e visitantes, estardo sujeitos a inspe¢do, quando portadores de materiais, ao sairem do
interior do prédio;

0) Nos dias e horarios sem expediente e/ou apds o horario normal de funcionamento do Centro Regional de Manaus - CR-MN e
dos 6rgdos instalados nas suas dependéncias, incluindo os prédios anexos, o ingresso s6 serd permitido mediante apresentagdo de
autorizagdo formal, fornecida pelo Gerente do citado Centro, na falta dessa autorizagao e desde que caracterizada a necessidade
de ingresso no local, somente sera admitida a entrada com autorizagdo, via telefone do Supervisor de Seguranga Organica do CR-
MN, e, na impossibilidade deste, do responsavel pela area de atuagdo do referido interessado;

p) Proibir o acesso as dependéncias do CR-MN de vendedores, agenciadores e correlatos ou solicitadores desse género, salvo
com permissao escrita do Gerente do Centro Regional de Manaus do CENSIPAM;

q) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediac¢des, que implique ou ofereca risco a seguranga dos
servigos e das instalagdes;

6.2.6. Dos Registros

6.2.6.1. Os (as) vigilantes deverdo ainda:

a) Manter livro de ocorréncias, rubricado pelo PREPOSTO DA CONTRATADA, onde serdo registrados e detalhados todos
incidentes e/ou anormalidades relacionadas a prestagdo dos servigos, com anotagdes regulares sobre todos fatos observados que

possam ser relevantes para quaisquer verificagdes pela Equipe de Fiscalizagdo do Contrato;

b) Preencher corretamente todos os formularios de controle, ndo se esquecendo de assinar, colocar o nimero da matricula, o
nome do posto e entregar a unidade competente, ao término do turno.

6.2.8. Da Seguranga
6.2.8.1. A Contratada ndo poderd prestar, a outros, informagdes a respeito das instalagdes, funcionamento e rotina de trabalhos
deste Orgdo, para tal, os (as) empregados (as) envolvidos (as) na prestacdo do servico de recepcio deverdo assinar um Termo de

Compromisso de Manutengdo de Sigilo (TCMS).

6.2.9. Da Comunicag¢ao
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6.2.9.1. A Contratada deverd nomear preposto, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representd-la administrativamente
junto ao CR-MN/CENSIPAM, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante Oficio devendo ser informado o
nome completo, n® do CPF, n® do documento de identidade e n® do telefone, além dos dados relacionados a sua qualificagdo
profissional.

6.2.9.2. O preposto deverd apresentar-se ao respectivo 6rgdo fiscalizador, em até 5 (cinco) dias apés a assinatura do contrato,
para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao

assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do contrato relativo a sua competéncia.

6.2.9.3. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.2.9.4. Atender prontamente, sem 6nus para CENSIPAM, quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao contrato.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Segue o quadro demonstrativo com os tipos e quantidade de Postos de Servigo a serem contratados.

EFETIVO
POSTO/ QTD. DE
CBO POSTOS TIPO DE POSTO DE
LOCALIZACAO PESSOAL
. | 5173-30 1 12x36 diurno armado 2
Sala de Controle (Vigilante Lider)
1 12x36 noturno armado 2
Vigilante M6vel 1 12x36 noturno armado 2
Portaria 1 - Recepgdo (catracas) 1 44 horas semanais 1
1 12x36 diurno armado 2
Portaria 2 — Guarita
1 12x36 noturno armado 2
1 44 horas semanais 1
Portaria e Guarita do Prédio Anexo SCA 1 12x36 diurno armado 2
1 12x36 noturno armado 2
Portaria do Prédio Anexo SCT 1 44 horas semanais 1
Total do Efetivo de Pessoal 17

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 6.919.932,85
8.1. Segue o quadro demonstrativo com os tipos e quantidade de Postos de Servico a serem contratados. O valor da estimativa

para a contratagdo teve como base a Planilha Estimativa de Custo e Formagdo de Prego elaborada pela Equipe de Planejamento,
cujos pregos foram extraidos das pesquisas realizadas no Portal de Compras do Governo Federal/Consultas Detalhadas.

QTD DE || VALOR TOTAL
VALOR QTDE DE VALOR
PO DE(::)ERVICO PROPOSTOPOR EMPREGADOS PROPOSTO POR POSTOS || DO SERVIGCO

EMPREGADO(B) || POR POSTO(C) [POSTO(D) = (BXC)| )= DxE)
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Vigilante armado

R$ 6.481,98 2 R$ 12.963,96 1 R$ 12.963,96
Lider -12x36 diurno
Vigilante armado

R$ 7.584,45 2 R$ 15.168,89 1 R$ 15.168,89
Lider 12x36 noturno
Vigilante armado

R$ 6.110,88 2 R$ 12.221,77 2 R$ 24.443,54
diurno 12x36
Vigilante armado

R$ 7.129,29 2 R$14.258,58 3 R$ 42.775,75
noturno 12x36
Vigilante

R$ 6.660,02 1 R$ 6.660,02 3 R$ 19.980,07
44 horas semanais
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ 115.332,21
VALOR ANUAL DA CONTRATAGAO R$ 1.383.986,57
VALOR GLOBAL DA CONTRATAGAO — PRAZO DE 5 ANOS R$ 6.919.932,85

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Néo se verifica a viabilidade de parcelamento da solugdo, em razdo da indivisibilidade do objeto, apesar da demanda prever a
contratagdo de Posto Armado e Desarmado, contudo, o parcelamento iria dificultar a gestdo do contrato, que de certa forma
poderia comprometer a qualidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos. Ainda, o conjunto da solu¢do na forma definida neste

Estudo néo prejudica a ampla participagdo de licitantes e nem proporciona a perda de economia de escala, de forma que o objeto
podera ser atendido absolutamente por um mesmo fornecedor do ramo

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Ndo hé contratagdes correlatas neste Centro Regional de Manaus com o objeto da contratagao.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido.

11.1.1. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestao/Unidade: 110511/0001
II) Programa 6011 — Cooperagdo para o Desenvolvimento Nacional;

III) Agao Orgamentdria: 20X4 — Manutengao e Aprimoramento do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegao da
Amazonia - Censipam;

IV) Fonte de Recursos: 1000 - Recursos Livres da Unido;;
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V) Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168640;

VI) Elemento de Despesa: 33.90.37.03 - Vigilancia ostensiva; e

V) Plano Interno: Plano Orgamentdrio (PO): 0007 — Funcionamento do Censipam;
VI) Cédigo do Sistema PTA/2023: 335/23 - Vigilancia (CR/MN).

11.1.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1.0 beneficio direto para Administracéo resultante desta contratacdo constitui-se na guarda do patriménio publico
contra acdes lesivas de terceiros, como atentados as instalagdes, roubo ou furto de equipamentos e outras
situacdes que podem ocorrer em caso de inexisténcia da prestagdo do servigo objeto da presente demanda.

12.2. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle
(Instrumento de Medi¢&o de Resultados - IMR, anexo a este estudo), que compreendam a mensuracéo da qualidade
e guantidades dos materiais utilizados, disponibilizacdo de méo de obra e servigos executados. O nao atendimento
dos servicos implica na aplicagdo dos indicadores previsto no IMR, podendo ser ajustado o valor do pagamento de
acordo com o percentual estabelecido na Faixa de Ajuste do IMR. A Contratada podera apresentar justificativa para a
prestacdo dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle da Contratada.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1. Para a prestacdo do servigo deverd ser observado e disponibilizado pelo Contratante os seguintes itens:

® Disponibilizacdo de estrutura fisica, tais como: cadeira, telefone, ambiente climatizado, bebedouro, dentre outros
necessarios aos Empregados da Contratada;

® Designagdo da Equipe de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Contrato com experiéncia e conhecimento quanto as
normas que disciplinar tal procedimento;

® A Equipe de Fiscalizagdo devera no inicio do contrato realizar o mapeamento dos riscos durante a gestdo do contrato

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Faz-se necessaria a ado¢do de medidas por parte da Contratada quanto adogdo das agdes que venham diminuir o impacto
ambiental relativos aos servigos que serdo prestados. Por tal razdo, como diretriz no planejamento da contrata¢do, torna-se
imprescindivel considerar critérios e praticas de sustentabilidade. Dessa forma, a empresa contratada devera adotar as praticas de

sustentabilidade previstas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Consultoria-Geral da Uniao/AGU na execugdo dos servigos,
no que couber.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Aponta-se que este estudo ndo identificou no mercado inovagdes em solugdes que sejam mais indicada para
atender necessidade do Censipam e que sejam mais adequadas a ponto de substituir a solugdo adotada
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anteriormente, ou seja, a prestacéo do servico mediante a contratagcdo de empresa que disponibilizara 07 servigos
de vigilancia organica armada no regime de escala 12x36 aliado a 03 postos de vigilancia de 44 horas semanais.
Assim sendo declara-se a viabilidade da contratagéo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA DO SOCORRO FERREIRA CRUZ

Integrante Administrativo - Equipe de Planejamento

b
tf Assinou eletronicamente em 24/01/2024 as 12:02:04.

INES MARTINS DOS ANJOS HADAD

Integrante Técnico - Equipe de Planejamento
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